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 ممدمة:

فً السنوات الأخٌرةمن  معظم شعوب دول المنطمة وخاصة التً مرت بأحداث أتاحت لهاتتطلع 

 نحو الدٌممراطٌةتحولحمٌمً ن تحمك تغٌٌر ومن أ تحصل على فضاءات نسبٌة من الحرٌة،أن 

وتذهب فً تمدٌراتها رغم كل  ،مدمهاتالتً تمنععن العوائك فً ذلن وتبحث ، والمدنٌة

حزاب السلطة والمرار بالمسؤولٌة لوى وأ إلى إتهام بٌنها، الإجتماعٌة والفكرٌة الإختلافات

، وبالممابل تتبادل لوى وأحزاب السلطة ا ٌصٌبها من تراجع صادم لتطلعاتهاالكاملة عن م

ب الأسباب لعوامل خارجٌة مانعة فً أخرى تنسلرد المسؤولٌة عنها، و تارة الإتهامات فٌما بٌنها

 لعمل ما أنجزته من تشرٌعات ومؤسسات أساسٌة فً النظم الدٌممراطٌة.

 

 العرض:

ٌغٌب جوهر تطلعات الشعوب وسعً السلطات فً التحول بالدولة نحو الدٌممراطٌة، وبٌن 

والوعً التغٌٌر  إحداث بضرورةجوباً سل المنطمً لإحداث أي تحول إٌجابً، والمرتبط والتسل

من خلال لمتطلبات مرحلة التحول نحو الدٌممراطٌة ودٌمومتها  وتطورها،  المجتمعً المرادف

لشعور بالمسؤولٌة منظومة تشرٌعات وسٌاسات داعمة للتنشئة والتربٌة على المواطنة وتفعٌل ا

والتعاملات الٌومٌة التطوعٌة فً تفاصٌل ومفردات السلوكٌات مبادرات الإجتماعٌة، وترسخ ال

 .للفرد والجماعة

تعد مؤسسات المجتمع المدنً، من أركان ودعائم الدٌممراطٌة، ومن جانب آخر مكمل وأساسً، 

نظام الحكم والسٌاسات لأي دولة، لأدوارها المختلفة فً نشر وممٌاساً مهما لتأشٌر مستوٌاتها فً 

السلطات، والضغط لتطوٌر التشرٌعات الوعً والمدنٌة وتعزٌز حموق الإنسان، ومرالبة أداء 

ً ف  حال تمٌٌم ًالمحلٌة بما ٌضمن الحموق والحرٌات، وبالتالً تتناسب لوتها ولدراتها، طردٌا

لدولة ما، وهذا ما ٌجعل من إستدامة عملها وفعالٌتها أمراً مهماً لإستدامة وتطوٌر  الدٌممراطٌة 

 .الدٌممراطٌة فً الممارسات المجتمعٌة ونظام الحكم

ثمافة المجتمع وهً بدورها )مؤسسات المجتمع المدنً( تعتمد فً دٌمومتها وفعالٌتها على 

مساحة المبادرات والعمل التطوعً لإنجاز مهامها ومسؤولٌتها تجاه لضاٌا المجتمع والدولة، و

و ها ألا ٌمكن فصلبٌن المجتمع ومؤسسات المجتمع المدنً، ٌة تفاعلٌة متمابلة وبالتالً فالعمل

 ساراتها، وٌستمد كل طرف لوته من الآخرم

إٌجاد بٌئة لانونٌة وسٌاسات داعمة لثمافة شعوبها فً مسؤولٌة السلطات أمام وهذا ما ٌؤكد 

 المجتمع المدنً والعمل التطوعً، لتحمٌك مصدالٌتها ومسؤولٌتها تجاه تحمٌك تطلعات شعوبها

 مدٌاتها.، وإستدامة وتطوٌر مساراتها و دٌممراطٌةبالتحول نحوال



والتطوع: هو كل ما ٌمدمه الفرد او الجماعة من )جهد، أو خبرة، أو ولت( للمساهمة فً تحمٌك 

مصلحة أو هدف عام، من دون أن ٌتماضى اي أجر ممابل ذلن، على أن تموم الجهة المنظمة 

بتغطٌة كل ما ٌترتب على المتطوع من كلف إدارٌة وإجرائٌة، بٌنما التبرع: فهو كل ما ٌمدمه 

إستلام ن )تبرعات مالٌة أو عٌنٌة(، وفً حال تطوع شخص بعمل تطوعً ما، ورفض الفرد م

مبلغ تغطٌة ما ترتب على ذلن من كلف، فٌصبخ هذا الخص )متطوعاً( بعمله، و)متبرعاً( بملغ  

 ما ترتب على ذلن من كلف.

 

 

 :راسخة تجارب

لعمل التطوعً، تتٌح لكل ( مركزاً للتدرٌب المدنً وا656) الدولة الدنمارن، ترعىفً أولاً( 

الحصول على تدرٌبات مجانٌة فً المجالات المدنٌة التً ٌحددونها، وتدعم بحثهم مواطن 

ت المتاحة فً المؤسسات الرسمٌة أو وسعٌهم للتطوع فً العمل المدنً، سواء ضمن المجالا

دنٌة وإغاثة غٌر الرسمٌة، بالإضافة للكثٌر من المنظمات الدولٌة، لتمدٌم خدمات إجتماعٌة وم

 وغٌرها، داخل الدنمارن أو خارجه.

مانٌة آلاف( متطوع ومتطوعة / ث0666، حٌث سجل لدٌها )ومنها لجنة الصلٌب الأحمر الدولٌة

صلٌب الأحمر،  لجمع كل فً حملة لادتها لجنة ال 2602من شباب الدنمارن، ساهموا فً عام 

ض النظر عن نوعها، وبعد نهاٌة ما تتبرع به العوائل من حاجٌات فائضة عن حاجتهم، بغ

الحملة، لامت لجنة الصلٌب الأحمر من بعد فرز وتصنٌف ما جمعه الشاب من تبرعات، وبٌعها 

 $/ عشرٌن ملٌون دولار(.26666666بمبلغ )

الموالف السٌاسٌة تجاه لضٌة الشعب الفلسطٌنً، تتجنب  ختلافاتثانٌاً( فً فلسطٌن وبسبب إ

التعامل المباشر مع السلطة الفلسطٌنٌة لتمدٌم  ،والمؤسسات الدولٌة والأجنبٌة أغلب الدول

ً مع المنظمات غٌر الحكومٌة لتوصٌل  المساعدات اللازمة، وبالتالً هً تعمل مباشرتا

 المدنٌة.المساعدات، وتنفٌذ برامج التوعٌة 

ة والدراسات العلٌا، بتمدٌم عدد ثالثاُ( تعتمد الدول الغربٌة على إلزام المتمدمٌن للدراسات الجامعٌ

 من ساعات العمل التطوعً ضمن جداول وسموف ثابت من ساعات العمل التطوعً.

 

 

 

 

 



 التوصٌات: 

 أولاً( البٌئة المانونٌة: 

نون العمل بمادة منح )صفة النفع العام( للمنظمات غٌر الحكومٌة ضمن لا تفعٌل -0

وتنفٌذ مشارٌع الرٌادة الإجتماعٌة ، وتشجٌع تخطٌط 2606( لعام 02المنظمات رلم )

 المستدامة.

 تفعٌل الإلتزام بفمرة )المسؤولٌة الإجتماعٌة( ضمن لانون تسجٌل الشركات. -2

، حماٌة مركٌة، لانون الإستثمارالتعرفة الجتعدٌل كل من )لانون الضرائب، لانون  -3

المستهلن، حماٌة المنتج( لتتضمن منح الإمتٌازات التنافسٌة والحسومات الضرٌبٌة 

لدعم العمل للشركات ومؤسسات المطاع الخاص عامة ممابل المساهمات والتبرعات 

 المدنً وثمافة التطوع، 

تشرٌع لانون )صندوق التنمٌة الإجتماعٌة( وفتح المجال لتبرعات المطاع الخاص  -4

 ( أعلاه.3ط، ممابل الحصول على الإمتٌازات الواردة فً )والمختل

 

 ثانٌاً( السٌاسات:

ا ٌدعم التنشئة تطوٌر السٌاسات لكل من وزارة التربٌة، ووزارة التعلم العالً(، ، بم -0

 .العمل التطوعًترسٌخ ثمافة واطنة ووالتربٌة على الم

طوعٌة فً عملٌة التنافس تطوٌر سٌاسات التشغٌل والتوظٌف، بدمج معٌار المبادرة والت -2

 للحصول على وظٌفة أو عمل ما.

 

 

 فلاح الآلوسً

 منظمة سلام الرافدٌن

 

 


